
 

  

Ehdota vuoden Työnäkötekoa  

Suomen Työnäköseura Ry ja Suomen Työturvallisuuden Liitto STYL ry aloittavat  

Vuoden Työnäköteon etsimisen. 

Vuoden Työnäköteko-diplomin saajaksi voi ehdottaa henkilöä, yritystä tai yhteisöä, joka on vuoden 

2020-2021 aikana edistänyt merkittävällä tavalla hyvää työnäkemistä, näönsuojeluun liittyvää 

työturvallisuutta, tuonut markkinoille sitä edistävän tuotteen tai tuonut hyvän työnäkemisen 

merkitystä ja ratkaisuja tunnetuksi yritysmaailmassa tai yhteiskunnassa. 

Vuoden Työnäköteko -diplomilla halutaan kiinnittää huomiota hyvän työnäkemisen tärkeyteen ja 

sen kasvavaan yhteiskunnalliseen merkitykseen. ”Hyvä työnäkeminen vaikuttaa merkittävästi 

työkykyyn ja päivittäiseen työhyvinvointiin”, toteaa Suomen Työnäköseura Ry:n hallituksen 

puheenjohtaja Tatu Järvenselkä. 

Vuoden Työnäköteko -diplomin saajan valitsee Suomen Työnäköseuran Ry:n ja STYL ry:n 

hallitukset. Diplomi jaetaan nyt ensimmäistä kertaa. Diplomin saaja julkaistaan Suomen 

Työnäköseuran Ajankohtaispäivien yhteydessä 29.9.2021 Allergiatalolla. 

Ehdotuksen perusteluineen palkinnon saajasta voi tehdä 31.8.2021 mennessä osoitteeseen 

sihteeri@tyonako.fi tai toimisto@styl.fi 

Suomen Työnäköseura Ry, hallitus 

Suomen Työturvallisuuden Liitto STYL ry, hallitus 
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